ROMANIA

Judetul Mures

Consiliul Local al Oragulul lernut

545100, Piata 1 Decembrie 1918, nr.9, Jud. Muresg
Tel; (0265) 471410, Fax: (0265) 471376

E-mail: iernut@cjmures.ro

HOTARAREA NR. 179/25.11.2019
privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Orasului
Iernut si aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare
si functionare al acestuia

Consiliul Local al orasului Ternut, intrunit in sedin{d ordinard de lucru in data de
25.11.2019,

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 20004/19.09.2019 intocmit de primarul
orasului Iernut, dl. Nicoari Ioan,,

Conform Raportul de specialitate nr. 20005/19.09.2019 al Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd din cadrul Orasului Iernut prin care se propune reorganizarea Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Orasului lernut si aprobarea Organigramet, Statului de
functii si a Regulamentului de organizare si functionare a acestuia,

Tinédnd cont de avizul favorabil al Comisiel de Servicii si al Comisiei Juridice;

In conformitate cu prevederile art. 3 alin. 1 din Ordinul nr, 75/2019 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgents,

In temeiul prevederilor art. 3, art. 5, art. 6, alin. 1 si 2, art. 8, art. 9, alin. 1, lit. a si b,
art. 19, lit, a din Anexa la Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performants
privind constiutuirea, incadrarea §i dotarca serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgenta,

Avénd in vedere dispozitiile art. 13, lit. d, e, f, g, ale art. 31 alin. 3 si art. 32, alin. 1, 2,
3,4, si 5 din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor,

Tindnd cont de art. 14 lit. g din Ordinul MLA.I.  nr. 163/2007 pentru aprobarea
Normelor generale de apirare Impotriva incendiilorsi ale art. 25 lit. ¢, art. 27 lit.f, art. 28 lit. ¢
si art. 68 alin. 2, din Legea nr. 481/2004 privind Protectia Civila, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

In baza prevederilor Legii nr, 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
public,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. d, alin. 7, lit. o, art. 136, art. 139,
alin.1 gi art. 196, alin. 1, lit. a din O.U.G. nr.57/2019 privind Codu} Administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobil reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al
Orasului Iernut, prin reincadrarea acestuia din serviciu de categoria C2 in serviciu de tip V3.

Art. 2. Se aprobd Organigrama si numérul de personal al Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd al Orasului lernut, conform Anexei nr. 1 care face parte integranti
din prezenta hotérére.

Art, 3. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Serviciuli Voluntar
pentru Situatii de Urgentd al Orasului lernut, conform Anexei nr. 2 care face parte integrantd
din prezenta hotérare,



Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a hotararii, se incredinteazi Primarul Orasului Ternut
prin Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd si Compartimentul Resurse Umane al
Orasului lernut.

Un exemplar din prezenta hotirare se comunici:

- Institugiei Prefectului - Judetul Mures;

- Primarului Orasului lernut;

- SVSU din cadrul Orasului Iernut;

- Compartimentului Resurse Umane din cadrul Orasului Iernut;
- Spre afisare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
TEBAN IONUT ADRIAN = SECRETAR GENERAL,

DORDEAw

Prezenta hotarare a fost adoptata cu votul a 14 consilieri din totalul de 14 consilieri ai Consiliului Local lernut
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ROMANIA

JUDETUL MURES

ORASUL IERNUT

545100 lernut, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 9, jud. Mures

S Tel: 0265/47.14.10 Fax: 0265/47.13.76
W E-mail: lernut@cjmures,ro

ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IERNUT

Anexd la Hotérarea Consiliului Local

Nr....... din...............
APROB AVIZAT
Primar LS.U”HOREA” MURLES

Ing. NICOARA 10AN
Inspector sef

Colonel,
Calin loan HANDREA

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATI DE URGENTA
A

ORASULUI IERNUT

Art.l - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului
Voluntar pentru Situafii de Urgenti al Orasului lernut, Judetul Mures, de categoria
V3, in conformitate cu prevederile art. 32, alin. 3 din Legea 307/2006 privind apdrarea
impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile ulterioare, ale art. 14, lit. g din
O.M.A.I. Nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apirare impotriva
incendiilor, ale O.M.A.l. nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de petformanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situafii de urgentd, ale H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr.481/2004 privind Protectia Civila, cu modificirile si completirile
ulterioare, ale Legii nr.215/2001 privind Administratia public locali, cu modificirile si
completarile ulterioare, astfel:
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CAPITOLUL 1

Art.2 DISPOZITII GENERALE:

In conformitate cu dispozitiile art. 13, literele b, ¢ din Legea nr. 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile ulterioare, Consiliul
Local emite hotdrari, in conditiile legii, cu privire la organizarea activitdtii de aparare
impotriva incendiilor in unitatea administrativ-teritoriald pe care o reprezintd si instituie
reguli si mésuri specifice corelate cu nivelul si natura riscurilor locale.

Conform prevederilor O.M.A.I. Nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performantd privind constituirca, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare $i a
serviciilor private pentru situatii de urgentd, ale art 6, alin. 1 din O.M.A.L. nr.163/2007
pentru aprobarea Normelor generale de apirare impotriva incendiilor, cu modificirile si
completarile ulterioare, structura organizatorici de aparare impotriva incendiilor
specificd unitdtilor administrativ teritoriale este Serviciud Voluntar pentru Situatii de
Urgentd, ca_seryiciu comunitar pentru situatii de urgenfa, care functioneazd in
subordinea Consiliului Local - denumite in continuare servicii voluntare, sunt structuri
profesionale (alfele decit _unitifile Inspectoratului pentru Situatii_de Urgenti),
incadrate cu personal civil care au atributii privind apirarea vietii, a avutului public si
privat, precum si de protectie a mediului in sectorul de competentd stabilit cu avizul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenti ,,Horea” al judetului Mures. .

Avénd in vedere dispozitiile art. 13, literele d, e, [, g si ale art. 32, alin. 3 din
Legea 307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor, cu modificirile st completarile
ultericare, ale art. 14, lit. g din O.M.A.L. Nr.163/2007 pentru aprobarca Normelor
generale de apdrare impotriva incendiilor, si prevederile O.M.A.L. Nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, Tncadrarea si dotarea
serviciilor voluntare i a serviciilor private pentru situatii de urgentd,

Consiliul Local al Oragului Iernut, Jud. Mures, prin Hotédrdrea Nr. din
a aprobat reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenii
de Tip V' 3, al Orasului lernut, Judetul Mures

CAPITOLUL Il

Art. 3

ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DEE
URGENTA AL ORASULUI IERNUT, JUDETUL MURES

a) Organizarea Serviciului Voluntar pentru situatii de Urgentd de Tip V3 , al
Oragului Ternut, Judetul Mures se face prin dispozitie a Primarului Orasului lernut,
Judetul Mures si va avea in compunere urmatoarele structuri:

by serviciu de tip V'3 - Ia nivelul unititii administrativ-teritoriale lernut
are in evidentii un numir de peste 3.000 de gospodarii ( 3414 locuinte ) cu peste
9300 locuitori si este format din:

- sef serviciu;

- sef formafie intervenfie;

- sef grupa interventie;

- compartiment pentru prevenire;

- grupe de intervenfie care incadreazi autospeciale de stingere cu apd si spumdy
- echipe specializate;

- atelier de reparatii *,

- dispecer felefonist *,
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Artd

Conducerea si structura organizatorici
— Serviciul Voluntar este condus de citre seful serviciului, profesionist in domeniu;
—Structura organizatoricd a serviciului voluntar:
Functiile specifice serviciilor voluntare si serviciilor private sunt urmitoarele:

a) sef serviciu - cod COR 541901

b) sef compartiment pentru prevenire - cod COR 541101

¢) sef formatie de interventie - cod COR 541102

d) sef grupd de interventie - cod COR 541105

¢) sef echipd specializatd - cod COR 541106

1) specialist pentru prevenire - cod COR 541103

8) conducdior autospeciald - cod COR 833204

h) servant pompier - cod COR 541104

1) electromecanic auto - cod COR 723302

1) operator in verificarea, intrefinerea §i repararea autospecialelor,

k) dispecer/telefonist - cod COR 422304,
Grupa de interventie - structuril de interventie care incadreazi o autospeciala —art.26
din OMAI 75/2019
Echipa specializat se incadreaza cu minimum 3 persoane, care include si seful echipei
specializate. - art.27 din OMAI 75/2019

Compartimentul de prevenire se dimensioneaza cu personal astfel incit s asigure:

a) un specialist pentru toate institugiile publice si operatorii economici din subordinea
consiliilor locale;

b) un specialist la fiecare 500 de gospodarii, in mediul rural;

¢) un specialist la fiecare 1.000 de locuinte individuale sau gospodarii, in mediul
urban,

Din compartimentul de prevenire poate face parte si personalul grupei/grupelor de
interventie/ehipelor sepecializate, precum i personalul autorizat pentru a desfasura
activitati de verificare, curdtare i reparare a cosurilor de fum.

Art. 5

Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Serviciul Voluntar colaboreaza cu alte
servicii voluntare, cu autoritatife administratiei publice locale, cu celelalte institutii si
organisme care au atributii privind apdrarea ordinii publice, prevenirea situatiilor de
urgentd, apdrarea vietii si integritatii fizice a persoanelor, a avutului public si privat,
precum si de protectie a mediului.

Seful Serviciului Voluntar se subordoneaza primarului, in calitate de presedinte al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd. Acesta are in subordine dircctd intregul
personal din componenta serviciului.

in lipsa primarului, seful serviciului voluntar conduce actiunile de interventie in
limita competentelor stabilite ;

Seful Serviciului Voluntar colaboreazi cu celelalte servicii $i compartimente din
cadrul Primiriei, cu celelalte structuri ale Ministerului Afacerilor Interne, precum si cu
Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta in scopul indeplinirii misiunilor specifice.

Seful Serviciului Voluntar colaboreazi si cu structurile administratiei publice
locale invecinate cu care are relatii stabilite pe bazi de contract / conventie, potrivit
prevederilor legale.
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CAPITOLUL {1l

Art. 6 _
ATRIBUTHILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Serviciile voluntare de urgenti au urmitoarele atribufii principale:

a) desfagoard activititi de informare i instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor
si a misurilor de apérare impotriva incendiilor;

b) verificd modul de aplicare a nor me101, reglementérilor tehnice si dispozitiilor care
privesc apdrarea impotriva incendiilor, In domeniul de competents;

¢) asigurd interven{ia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si
protecfia persoanelor, a animalelor i a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de
urgenta.

L. Seful serviciului are urmatoarele atributii:

- mtocmc;;te documentele de organizare $i functionare a activitatii serviciului voluntat
- planificd si conduce activitatea de pregétire a personalului serviciului voluntar;

- asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

- organizeazd activitatea de prevenire;

- verificd Intrefinerea autospecialelor, utilajelor i materialelor din dotare;

- conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

- Intocmeste rapoartele de interventie'

- la localitdtile care detin, sub orice formd suprafefe impadurite, se vor amenaja puncte
inaintate de interventie dotate cu mijloace si materiale specifice stingerii incendiilor de
pédure;

- face propuneri privind imbunatagirea continud a Incadririi serviciului voluntar pentru situatii
de urgentd cu personal angajat si voluntar, precum si cu mijloace tehnice de interventie;

- asigurd respectarea intocmai a programului zilnic si a programului de pregatire al membrilor
serviciului;

- actualizeazd documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitatilor serviciului,
asigurd gestionarea corespunzdtoare a bunurilor mobile si imobile din Tnzestrarea acestuia sl
a sediului serviciului, ordinea si disciplina in randul membrilor serviciului, face propuneri de
recompensare $i sanctionare a personalului din subordine;

- verificd modul de aplicare a normelor, a dispozitiilor, instructiunilor si masurilor care
privesc apdrarea impotriva incendiilor, in sectorul de competent;

- executa acfiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului
ajutor si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendi;

- acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a ciror viatd este pusd in pericol in caz de
explozie, aluneciri de teren, inundatii, accidente, precum si in caz de dezastre;

- asigurd controlul periodic la constructiile si instalatiile tehnologice apartinind domeniului
public §i privat al unitdtii administrativ-teritoriale, al obiectivelor de importantd locala si la
gospodariile cetifenesti in vederea respectarii normelor de prevenire a incendiilor;

- asigurd materialul bibliografic didactic pentru pregitire;

- instruieste periodic membrii Serviciului Voluntar privind normele si regulile de protectic a
muncii si tehnica securititii;
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- controleaza si ia misuri pentru dotarea corespunzitoare cu mijloace initiale de stingere si
alte materiale din dotarea formatiilor de interventie pe sate, precum si ca acestca sa fie in
permanenta in stare corespunzitoare de functionare sau utilizare;

- verifica starea de utilizare a mijloacelor de stingere, a surselor de apa pentru incendiu si a
cdilor de acces;

- conduce activitatea de prevenire a incendiilor pe raza unititii administrativ - teritoriale;

- acorda sprijin conducitorilor constructiilor si instalatiilor tehnologice apar{inind domeniului
public si privat al unitd{ii administrativ-teritoriale, al obiectivelor de importantd locali si la
gospodariile cetafenesti in vederea respectirii normelor de prevenire a incendiilor;

- raspunde de mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de alarmare n caz de incendiu;
- rdspunde de incércarea stingitoarelor $i de verificarea la termen, conform normelor, a
acestora;

- rdspunde de pastrarea liberd a céilor de acces pentru interventia n caz de situatie urgentd
publica de incendiu;

- raspunde de verificarea §i mentinerea in stare operativd a surselor de api pentru stingerea
incendiilor;

- informeaza periodic Consiliul Local si conducerea executivd a unitatii administrativ-
teritoriale asupra activitatii desfisurate de cétre Serviciul voluntar al localitaii.
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2. Seful formatici de interventie are urmitoarele atributii:

- se subordoneaza sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de catre accsta:

- verificd prezenta personalului conform organizirii pe ture, starea de funciionare a
mijloacelor tehinice de interventie;

- executd nemijlocit instruirea de specialitate n cadrul programului lunar / ori de céte ori este
nevoie a personalului din subordine;

- desfagoard activitatea de control asupra respectirii legislatici in vigoare in domeniul
situatiilor de urgenta;

- conduce si participa efectiv la actiunile de interventie;

- verificd starea de functionare a mijloacelor tehnice de interveniie, accesoriilor,
echipamentului de protectie din dotarea subordonatitor;

- asigurd respectarea intocmai de cdtre personalul din subordine a programului zilnic de
activitate stabilit, ordinea i disciplina;

- menfine permanent legitura cu seful serviciului pe timpul executdrii unor activitati / misiuni
specifice Tn zona de competenti;

- nu paraseste serviciul decat dupd sosirea la sediu §i luarea in primire a serviciului de citre
seful formatiei de interventie care urmeazi si-1 inlocuiasca;

- indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului

- preia atributiile sefului serviciului in lipsa acestuia

- raspunde de deplasarea grupei la locul interventiei;

- verificd echiparea si ia médsuri de asigurarea securititii servantilor;

- participd la recunoastere si da misiuni grupei;

- manuieste {evile de refulare a apei, spumei sau pulberilor stingitoare (pe partea dreapta a
dispozitivului);

- Intinde, prelungeste si strange liniile de furtun;

- urmareste mentinerea presiunii ordonate;

- ménuieste masca contra fumului si gazelor sau aparatul izolant, la nevoie;

- ménuieste toporasul, cordita de salvare si lampa electricii portativa (lanterna);

- foloseste la nevoie, costumul de protectie contra temperaturilor;

- lucreaza cu tunul remorcabil de api si spumi;

- conduce activitatea grupei pentru remorcarea /dezremorcarea, puncrea in functiune a
utilajelor remorcabile de interventie;

- transmite semne si semnale.,

3. . Atributiile sefului de compartiment si a specialistului de prevenire

3.1 Seful compartimentului are urmitoarele atributii :

- controleaza respectarea criteriilor minime de performantd stabilite in conditiile legii, in
organizarea si dotarea serviciului voluntar;

- asigurd, impreund cu sefii formatiilor de interventie, controlul respectirii legislatiei in
vigoare in domeniul situatiilor de urgenta la obiectivele apartindnd domeniului public si
privat din zona de competentd, precum si la gospodiriile cetitenesti si propune masuri
pentru remedierea deficientelor constatate;

- tragerea la rdspundere a celor vinova{i de abalerile si neajunsurile manifestate in
activitatea de prevenire si stingere a incendiilor.

- cunoagterea nemijlocita a gradului real de protectie Impotriva incendiilor asigurat in
instituii i adoptarea celor mai corespunzitoare misuri pentru imbunititirea activititii de
prevenire §i stingere a incendiilor.
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3.2 Specialistul de prevenire are urmitoarele atributii:

- atenfionarea cetéfenilor asupra unor misuri preventive specifice in sezoanele de primavara
si toamnd, In perioadele caniculare $i cu secetd prelungitd, sau cind se Tnregistreazi vanturi
puternice;

- supravegherea unor activiti{i cu public numeros de naturi religioasi, cultural-sportivi sau
distractivd, sdrbatori tradifionale si altele;

- depistarea si inlaturarea operativi a pericolelor si cauzelor de incendiu, precum si a
conditiilor care le genereazi.

- stabilirea si luarea de misuri concrete pentru inliturarea neajunsurilor constatate si
respectarea normelor, normativelor si a altor prescriptii tehnice si dispozitii referitoare la
prevenirea gi stingerea incendiilor;

- acordarea de sprijin i asisten{d tehnicd de specialitate in solutionarea unor probleme de
prevenire si stingere a incendiilor sau conexe cu acestea.

4. Atributiile echipei specializate

4.1 Echipa stingere incendii are urmitoarele atributii:

- de localizare si lichidare a incendiilor;

- protectia elementelor de constructie, a golurilor, instalatiilor, ciilor de acces si
vecinatégilor, pe directiile si in locurile cele mai afectate si asigurarca conditiilor pentru
salvarea persoanelor aflate in zone greu accesibile;

- Indepdrtarea substantelor si materialelor combustibile sau protejarea lor;

- desfacerea sau demolarea elementelor de constructie sau a unor parti a instalatiilor, cand
situatia impune, pentru crearea de culoare de acces sau spatii intre obiectivul afectat s
vecinatati;

- atacul focarelor pe directiile principale de propagare a incendiului;

- folosirea de substantele stingdtoare Tn functie de natura materialelor care ard;

- verificarea gradului de incilzire a elementelor constructive cu goluri, determinandu-se
schimbarea la culoare, fisurile produse n tencuiali, vopsea sau alte elemente specifice unor
arderi ce se manifestd in spatii reduse;

- cunoagterea de citre echipa de singere a incendiilor a tehnicii de lucru la toate tipurile de
incendii peniru a se evita accidentele si degradarea constructiilor si a bunurilor materiale
prin folosirea apei in exces;

- verificarea existentei instalatiilor speciale de stins incendii, daci au fost puse in functiune
si eficienta acestora;

- verificarea existentei conductelor uscate de apa si posibilitatea de a folosi acestea pentru
realizarea dispozitivului de interventie;

- atacarea incendiului pe toate ciile disponibile;

- luarea de masuri pentru ventilarea spatiului incendiat, pentru reducerea temperaturii,
evacuarea fumului si gazelor de ardere;

- verificarea stirii cdilor de acces si posibilitatii folosirii acestora in vederea realizirii
dispozitivului de interventie;
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4.2 Echipa avertizare-alarmare-ciiutare-deblocare-salvare-evacuare

are urmatoarele atributii:

Seful echipei are urmdtoarele atributii:

- Asigurd actionarea la timp a sistemelor de avertizare/alarmare n cazul imineniei
producerii unor situatii de urgenta;

- meniinerea mijloacelor de alarmare in perfecti stare de functionare;

- folosirea mai multor tipuri de mijloace de alarmare a ciror functionare si fie asigurati prin
surse energetice furnizate de reteaua industriald de electrificare, grupuri clectrogene,
acumulatori etc.

- verificarea periodicd a dispozitivelor de actionare a mijloacelor de alarmare;

- readucerea la starea de functionare, in cel mai scurt timp, a sistemelor si mijloacelor de
alarmare afectate in urma dezastrelor sau atacurilor aerienc;

- instintarea populatiei despre iminenta producerii sau producerea unor dezastre;

- ingtinfarea despre pericolul unui posibil atac aerian.

- studiazd si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de adipostire, retelelor de
gospodarie comunald, cdilor de comunicatie, precum si misurile de interventie in cazul
afectarii lor;

- solicitd Intreruperea alimentérii cu gaze, api si energie electrici;

- identificd, evalueaza riscurile §i informeaza membrii echipei;

- coordoneaza ciutarea persoanelor;

- coordoneaza salvarea persoanelor;

- aplica tehnici de salvare a persoanelor;

- cunoagte in permanenid stadiul realizirii masurilor pentru adipostirea populatiei, protectia
bunurilor materiale si mascarea obiectivelor;

- asigurd i urméreste aprovizionarea cu instalaii, utilaje si alte materiale necesare dotirii
echipajului;

- coordoneaza si Indrumd Impreund cu seful serviciului pregitirea de specialitate a
subordonatilor

- centralizeazi si raporteaza ierarhic informatiile de specialitate privind actiunile pe care le-a
destfagurat;

- conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice profilului echipei salc.

- participd la executarea recunoasterii;

- executd prin metodele, procedeele, tehnicile si procedurile ordonate salvarca, deblocarea,
descarcerarea, degajarea si evacuarea persoanelor din zona de risc ;

- acorda victimelor primul ajutor de bazi;

- executd operafiuni pentru transportul victimelor in afara zonei de risc si predarea acestora
in vederea acordarii primului ajutor calificat sau a asistentei medicale de urgent3;

- executd operafiuni pentru evacuarea valorilor culturale importante si a bunurilor de
patrimoniu din zona de risc;

- executd operatiuni pentru evacuarea animalelor aflate in pericol, imobilizate sau captive in
medii ostile vieii;

- executd operafiuni de tdiere, desfacere, demolare, consolidare a elementelor dc
constructii/instalatii ce prezinta pericol,

- {ine permanent legdtura cu seful de echipa si ceilalti membri ai echipei de salvare, folosind
aparatura radio.,
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S. Atributiile sefului grupei de interventie

- se subordoneaza sefului serviciului si indeplineste sarcinile trasate de cétre acesta;

- verificd, la intrarca in serviciu, prezenta personalului din subordine, starca de functionare a
mijloacelor tehnice din dotare;

- executd, lunar si ori de céte ori este necesar, instruirea de specialitate a subordonatilor;

- conduce si participa efectiv, cu grupa sa, la actiunile de interventie;

- asigurd respectarea intocmai de cétre subordonati a programului zilnic;

- indeplineste alte sarcini stabilite

- raspunde de deplasarea grupei la locul interventiei;

- verifica echiparea si ia masuri de asigurarea securitatii servantilor;

- participd la recunoastere si di misiuni grupei;

- manuieste {evile de refulare a apei, spumei sau pulberilor stingitoare (pe partea stingi a
dispozitivului);

- intinde, prelungeste si strange liniile de furtun;

- urméreste mentinerea presiunii ordonate;

- manuieste masca contra fumului si gazelor sau aparatul izolant, la nevoie;

- manuieste toporasul, cordita de salvare si lampa electrica portativi (lanterna);

- foloseste la nevoie, costumul de protectie contra temperaturilor.

0. Afributiile servantilor din grupelor de interventie

Indatoririle servanfilor reprezintd totalitateq activititilor si actiunilor cu
caracteroperativ, intreprinse de servanfi pe timpul interventiilor potrivit functiilor
specifice.

In funcfie de specificul intervenfiei, autospecialele pe care sunt tncadrati, nivelulde
incadrare al acesteia sau la ordin, servanfii vor executa prin cumaul si indatoririle specifice
altor functii,

0.1 Atributiile servantilor la autospecialele de stingere cu api si spumi de capacitate
medie si mare.

Servantul 1 este subordonat comandantului de echipaj si rispunde de localizarea si
stingerea incendiilor in sectorul de lucru incredintat si de folosirca cu eficientd a
substanielor stingdtoare. La ordin, impreund cu servantul 3 formeazi binomul de stingere in
spatil inchise si semideschise.

Servantul 1 indeplineste la locul interventiei urmétoarele indatoriri:
- indeplineste Indatoririle servantului 1 din echipa de salvare;
- intinde, prelungeste si strange liniile de furtun;
- manuieste dispozitivul de Tnaltd presiune;
- manuieste tunul cu comandd manuald de pe autospeciali;
- méanuieste tevile de refulare a apei, tevile generatoare de spumi, tevile lansatoare de
spuma;
- manuieste tuburile prelungitoare si capetele deversoare;
- manuieste toporasul sau toporul tarnacop (la nevoie), cordita de salvare sau coarda de
salvare (la nevoie) si mijloacelor portabile de iluminat (limpi, lanterne etc);
- manuieste dispozitivul IFEX sau AFT;
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- méanuieste stingatoarele din dotarea autospecialei;

- ménuiegte scara baston si scara de fereastra;

- ménuieste prelata ignifugata sau aluminizati;

- manuieste reductiile;

- participd la remorcarea-decuplarea §i punerea in functiune a utilajelor remorcabile de
intervenfie;

- inlocuieste, la nevoie, pe comandantul de echipaj;

Servantul 2 este subordonat comandantului de echipaj si raspunde de asigurarea si
transportul utilajelor si accesoriilor la locul interventiei, de folosirea cu eficientd a
substanielor stingdtoare si asigurarea continuitatii lucrului pe dispozitivul de interventie. In
cazul interventiei in cadrul sectoarelor de stingere, dupi executarea recunoaglerii, Tmpreund
cu comandantul de echipaj formeazd binomul de interventie in spatii inchise Si
semideschise.

Servantul 2 indeplineste la locul interventici urmdtoarele fndatoriri:
- indeplineste Indatoririle servantului 2 din echipa de salvare;
- intinde, prelungeste si strange liniile de furtun;
- supravegheaza liniile de furtun, la nevoie aplica fesi sau inlocuieste furtunurile sparte;
- manuieste distribuitorul;
- ménuieste accesoriile din geanta cu chei si fesi;
- la nevoie amenajeazi sursele naturale de api pentru alimentare;
- ménuieste stingdtoarele din dotarca autospecialelor;
- ménuieste ejectorul pentru ape mici, ajutat de conducitorul auto;
- manuieste reductiile;
-manuieste amestecétorul de linie, independent sau ajutat de servantul 3;
- transporta prelungitoarele {evilor generatoare de spumi si capetele deversoare la locul
ordonat si ajutd la minuirea lor;
- ajutd servantul 1 la manuirea tevii lansatoare de spumi;
- manuieste accesotiile, utilajele §i echipamentele pentru descarcerare, prim ajutor si
ventilarea spatiilor, impreund cu ceilal(i servanti, la ordinal comandantului de echipaj;
- la nevoie, manuieste mijloacele portabile de iluminat (Iimpi, lanterne etc.)
- participd la remorcarea - decuplarea si punerea in functiune a utilajelor remorcabile de
interventie;
- Impreund cu servantul 3, ménuieste scara culisabili si scara de imperechere;
- Impreund cu servantul 3, transportd bidoanele cu lichid spumant;
- participd la alimentarea autospecialelor cu spumogen;
- indeplineste, la ordin, si indatoriri ale servantului 1 sau 3.

Servantul 3 este subordonat comandantului de echipaj si raspunde de asigurarea

conditiilor de lucru pentru sefii de {eavi, prin executarea de tdieri, desfaceri, deschideri s
demoldri §i asigurarea continuitatii lucrului pe dispozitivul de interventie. impreund cu
servantul 1 formeaza binomul de stingere pentru localizarea si stingerea incendiilor in spaii
inchise si semideschise.
Servantul 3 are responsabilititi in asigurarea securittii inferventiel, avind obligatii de
intrerupere a alimentdrii cu energie si gaze a consumatorilor rezidentiali, asi gurd informarea
comandatului de echipaj despre alimentarea/nealimentarea cu energie si/sau gaze a
imobilului/locului interventiei,
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Servantul 3 indeplineste Ia locul interventiel urmitoarele indatoriri:
- intrerupe, la nevoie, alimentarea cu energie electrici la consumatorii rezidentiali;
- Intrerupe, la nevoie, alimentarea cu gaze naturale, la consumatorii rezidentiali;
- executd, la ordin, desfaceri, taieri, deschideri si demoliri;
- indeplineste indatoririle servantului 3 din echipa de salvare;
- intinde, prelungeste si strnge liniile de furtun;
- supravegheaza liniile de furtun si, la nevoie, inlocuieste furtunurile sparte;
- participd la alimentarea autospecialei cu spumogen;
- impreund cu servantul 2, transportd bidoanele de lichid spumant;
- ajutd servantul 2 la manuirea amestecitorului de linie;
- impreund cu servantul 2, manuieste scara culisabild si scara de imperechere (aluminiu
— 3 segmente);
- manuiegte proiectorul p.s.i., trepiedul si bobina de cablu, ajutat de conducitorul
autospecialei;
- ajutd servanfii | si 2 la ménuirea tuburilor prelungitoare si capetelor deversoare;
- minuieste coturile pentru furtun si puntile de trecere;
- manuieste coarda de salvare;
méanuiegte cangea, cazmaua, ranga si lopata;
ménuieste toporul tarndcop;
manuieste colectorul;
identificd posibilititile de alimentare cu apa din zoni;
manuieste accesoriile, utilajele si echlpdmentelo pentru descarcerare, prim ajutor si
ventilarea spatiilor, impreuna cu ceilalti servanti, la ordinal comandantului de echipaj;
mamueste hidrantul portativ si cheia hidrant;
Impreund cu conducatorul autospecialei racordeazi tuburile de absorbtie si sorbul;
racordeaza linia de furtun pentru alimentare;
la nevoie amenajeaza sursele naturale de apd pentru alimentare;
- participa la remorcarea-dezremorcarea si punerea in funcgiune a utilajelor remorcabile de
interventie;
- indeplineste, la ordin, indatoriri ale servantilor 1 si 2.

1

1

1]

6.2 indatoririle conducitorului autospecialei de stingere eu api si spuma.

- conduce autospeciala si utilajele remorcabile la locul ordonat:

- Impreund cu servantul 3 ménuieste tuburile de aspiratie, sorbul si cosul pentru sorb;

- intinde, prelungeste si stringe primele role de furtun;

~ racordeaza liniile de furtun la iegirile din pompe;

- utilizeazi instalatiile speciale pentru a asigura debitul §i presiunea necesara;

- asigurd trecerea substantelor de stingere pe dispozitivul de interventie;

- manuvieste proiectorul PSI, trepiedul gi bobina cu cablu, ajutat de servantul nr. 3;

- ajutd servantii la ridicarea accesoriilor din autospeciale;

- manuieste, Tmpreund cu servantul 2, ejectorul de ape mici;

- manuieste reductiile, cheile racord i la nevoie aplici fese;

- participd la remorcarea-dezemorcarea si punerea in functiune a utilajelor remorcabile
de interventie;

- ajutat de intregul echipaj, executd Intrefinerea autospecialei si accesoriilor din dotarca
acestela.
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0.3_Atributiile conducitorilor autospecialelor de interventic / mecanici motopompi:

- mentine in stare de functionare mijloacele tehnice din dotarea serviciului voluntar:

- veriticd, la intrarea 1n serviciu, starea de functionare gi dotarea cu accesorii a autospeciale /
motopompei;

- executd la timp si de calitate intretinerile, reviziile si verificarile tehnice, in baza planificirii
intocmite;

- executd repunerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de interventie din dotarea
serviciului voluntar;

- se preocupd de cunoasterea sectorului de competenti atribuit serviciului voluntar;

- conduce masina de lupti la locul ordonat;

- rdspunde de asigurarea alimentérii cu apa, spumogen praf, lichid sau cu pulberi stingitoare
si azot (bioxid de carbon);

- impreund cu servantul hidrant racordeazi tuburile de aspiratie si sorbul;

- racordeazd liniile de furtun la iesirile din pompe (instalatic)

- pune in functiune instalatia de lucru cu apd, spumd sau pulberi stingitoare si celelalte
instalatii ale masinii;

- supravegheaza dispozitivul de lupta;

- méreste si micsoreazi presiunea (la ordin) sau la cererca sefilor de teavi;

- alimenteaza cu spumogen praf sau lichid, pulberi stingdtoare si azot (CO2), masina de
interventic

- ajutd pe servanti la asamblarea pieselor aparatului izolant si echiparea cu aceasta;

- impreund cu servantul hidrant manuieste proiectorul mobil;

- ajutd pe servantul sef de teava la montarea si demontarea ciupercii pulverizatoare
si a ajutajelor, cand este cazul;

- ajutd pe servantul hidrant la coborarea accesoriilor de pe masin;

- asigurd remorcarea si transportul utilajelor remorcabile de interventic;

- intrefine masina de Juptd / motopompd si accesoriile din dotare;

- asigurd buna functionare a tuturor accesoriilor din dotarea masinii;

- receptioneaza semne si semnale .

- indeplinesle orice sarcini de serviciu stabilite de catre seful nemijlocit.
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0.4_Atributiunile dispecerului/telefonistului:

- S& mentina in perfectd stare de functionare instalatiile i aparatura pe care le are in primire;
- 8& comunice persoanei cireia i se subordoneazi toate evenimentele receptionate;

- a4 pund in funcfiune sistemul de alertare a serviciului voluntar/privat pentru situatii de
urgentd;

- s identifice itinerarul de deplasare al fortelor citre locul actiunii, totodatd comunicand
sefului formatiei/grupei de interventie toate informatiile necesare despe situatia de urgen(i
unde urmeaza ca acestia sd intervina;

- sa verifice la intrarea in serviciu buna functionare a intregii aparaturi si a sursclor de
alimentare a centralelor telefonice (acolo unde este cazul);

- sd comunice sefului nemijlocit toate neregulile constatate;

- In timpul orelor de serviciu, va studia harta orasului/raionutui de interventic pentru
cunoasterea principalelor itinerarii de deplasare (strizile, soselele), pozitionarea obicctivelor
din zona de competenta;

- In orice situatie, dispecerul/telefonistul, va vorbi calm si politicos;

- in caz de incendiu anuntd 1.S.U. “Horea” al judetului Mures, anunti organelle locale,
politia si distribuitorii de utilitai (energie electricd, gaz) daci este necesard intreruperea
acestora,

- comunica sefului formatiei/grupei de interventie care se deplasesazi la interventie orice
informatie suplimentard primiti de la locul incendiului;
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CAPITOLUL IV

Art. 7
COORDONAREA, CONTROLUL ST INDRUMAREA SERVICIULUI VOLUNTAR

Coordonarea, controlul si indrumarea serviciului voluntar se vor desfisura astfel;

a). relafii de coordonare = coordonarea serviciului voluntar este asiguratd de citre
Consiliul Local al Orasului lernut sub directa coordonare a primarului (sau_persoana
desemnald de cdtre acesta, prin dispozifie scrisd), precum §i de cétre organele abilitate de lege;

b). relatii de control = controlul serviciului voluntar este asigurati de citre Consiliul
Local al Oragului Iernut sub directa coordonare a primarului (sau persoana desemnata de catre
acesta, prin dispozifie scrisd), precum si de cétre organele abilitate de lege;

¢l relatiile_de cooperare = cooperarea serviciului voluntar are loc in baza
documentelor intocmite, conform legii — contracte, conventii;

d). relafii de Indrumare = indrumarea serviciului voluntar este efectuatd de citre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Horea” al judetului Mures si de catre Comitetul
Judetean pentru Situatii de Urgentd Mures.

CAPITOLUL V

Art. 8
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Pentru_asigurarea functiondrii_serviciului yoluntar, acesta va avea in administrare,
prin grija Consiliului Local al Orasului lernut:
- mijloace si materiale necesare interventiei;
- autospeciale si utilaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor;
- carburanti si lubrifianti;
- sediu i spatii de addpostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare;
- mijloace de anuntare, alarmare, alertare §i conducere a interventici
- mijloace si utilaje pentru executarea prestirilor de servicii
- sdli de pregatire si instruire a personalului
- poligoane de antrenament
- mijloace si echipament de protectie si de lucru
- ateliere, magazii si alte spatii necesare functionarii serviciului
- substanfe si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor de
interventie chemate in sprijin.
- finan{area serviciului se face de citre Consiliul Local al Oragului lernut si de la incheierea
de contracte de interventie.
- Intreaga gestiune a patrimoniului serviciului va fi data In primire sefului serviciului, pe
baza de semnaturi,
- inventarul patrimoniului serviciului face parte din documentele de organizare, desfasurare
si conducere a activitdii, iar la predarea-primirea serviciului, intre ture obligatoriu se va
verifica si patrimoniul serviciului, conform listelor de inventar;
- Intretinerea curentd a mijloacelor tehnice —~ autospeciale, motopompe, accesorii,
echipament de protectie se face de citre membrii serviciului voluntar in baza graficelor de
exploatare, revizii, iar problemele tehnice ca defectiuni, sau verificirile la sistemele de
rulare, frinare, gaze, in atelierele specializate si cu obtinerea documentelor precizate de
legile in vigoare cu privire la circulatia pe drumurile publice;

Page 14 of 22



CAPITOLUL VI

Art. 9
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUT VOLUNTAR

Pregitirea personalului serviciului se efectueazi pe baza planului de pregétire
generald pe luni, teme si exercitii,

Pregitirca Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se efectucazi pe baza
Planului anual de pregitire in domeniul situatiilor de urgenti, elaborat de citre Seful
serviciu voluntar pentru situatii de urgenta.

Temele specifice se stabilesc de seful serviciului, ponderea in planul de pregitire
fiind Tn raport de complexitatea proceselor tehnologice, specificul local, precum si de
nivelul pregatirii personalului profesionist si voluntar, Procesul pregatirii serviciului trebuie
sa asigure ridicarea nivelului pregatirii de specialitate si fizice a tuturor membrilor acestuia
in scopul indeplinirii integrale si de calitate a sarcinilor specifice.

Pregdatirea_specificd locului de _muncd se desfiisoarid prin sedinte teoretice st
practice (inclusiv_recunoasteri in_teren si_exercifii) si vizeazi pregiftirea pentiruy
indeplinirea urmdtoarelor misiuni:

stingerea incendiilor:

protectie civila:

acardare prim ajutor calificat si descarcerare;

cautare si salvare din medii ostile viegii (daraméturi, subsoluri, tuneluri, puturi si grote, etc.):
salvare de |a inaltime

Pregatirea de specialitate_ la care participd to{i membrii serviciului se desfisoard
nefntrerupt sub conducerea nemijlociti a sefului serviciului. Planul de pregitire va cuprinde
teme din Planul cadru completat cu teme specifice pe categorii de pregitire.

Pregitirea de specialitate se va executa prin cursuri, sedinfe teoretice-aplicative,
practic-demonstrative si prin participarea la exercitii aplicative, concursuri profesionale.

Specialistii compartinentelor pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situaii
de urgenfd vor participa la sedinfele de pregitire organizate de cdtre selii serviciilor
voluntare pentru situa(ii de urgenta.

Lchipele_specializate si grupele de interventie, indiferent de specialitate isi vor fnsusi
cunostinjele previzute n programul de pregitire privind protectia impotriva incendiilor, a
dezastrelor, regulile de comportare In situatii de urgents, notiunile de prim-ajutor sanitar,
aparatura $i tehnica din dotare §i modul de intrebuintare a acesteia, metodele si procedeele
de interventie, de limitare si inldturare a urmérilor dezastrelor.

Planul lunar de pregitire intocmit de seful serviciului se structurcaza pentru toate
specialitdfile din cadrul serviciului si pe categorii de pregitire precizandu-se data, ora
sedinfei de pregitire si cine o conduce. Se vor intocmi Planuri conspecte pentru temele
predate, iar membrii serviciului pentru situatii de urgentd vor avea conspectate temele de
pregatire in caietele de studiu individual. Seful serviciului va avea un registru de evidenta a
participarii membrilor serviciului voluntar la pregitirea de specialitate si calificativele
obtinute.
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 CAPITOLUL VI
DREPTURI, COMPENSATI! $1 DESPAGUBIRI, RECOMPENSE, SANCTIUNI ACORDATE MEMBRILOR
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA AL ORASULUI IERNUT

Art. 10 Drepturi,

1. Drepturile componentilor Serviciului Voluntar sunt stabilite in conformitate cu
prevederile art. 7 din H.G. nr. 1579/2005, cu modificirile si completirile ulterioare, ale art.
37 - 42 din Legea 307 din 12.07.2006, cu modificirile si completarile ulterioare, sunt
urmatoarele:

2. Personalului serviciului de urgentd  voluntar i se asigurd gratuit de citre
Consiliul local al orasului lernut, uniforme si echipamentul de protectic adecvat misiunilor
pe care le indeplinesc, iar in cazul in care pe timpul interventiei li s-a degradat
imbridc@mintea ori alte bunuri personale, Consiliul local al orasului lernut , va asigra
inlocuirea acestora.

3. Personalul serviciului de urgentd voluntar are obligatiu si poartc uniforma,
echipament de protectic si insemne distinctive, conform H.G.R. Nr. 160/2007 pentru
aprobarea Regulamentului privind portul, descrierea, conditiile de acordare si folosire a
uniformei, echipamentului de protectie si insemnelor distinctive ale personalului serviciilor
pentru situatii de urgenta voluntare.

4. personalul angajat al serviciului voluntar de urgentd, se incadreazi in conditii de
munca similare personalului serviciilor de urgenta profesioniste.

S. participarea activd la elaborarea si derularea programelor in domeniul situatiilor de
urgenta;

6. incadrarea In serviciu pe functii corespunzitoare pregitirii sale profesionale;

7.5a solicite de la persoanele fizice si juridice date, informalii si documente necesare
indeplinirij atributiilor legale privind apararea impotriva incendiilor, situatiilor de urgen(a;

8. sd stabileascd restrictii ori sd interzicd, potrivit competentei previizute fn regulamentul
de organizare si functionare a serviciului, utilizarea focului deschis si efectuarea unor lucriri
cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii ori explozii;

9. sa propuna persoanclor in drept oprirea func{ionirii sau demolarea constructiei
incendiate, precum si a celor vecine ori a unei pirti din acestea, in scopul limitdrii
propagérii incendiilor;

10. exonerarea de rdspunderea materiald pentru daunele produse pe timpul actiunilor de
interventie executate cu respectarea procedurilor specifice;

11.sa utilizeze, in functie de necesitate, apa, indiferent de sursa din care provine, pentru
interventii la incendii;

12.54 sc deplaseze cu autospecialele din dotare la locul interventiei, pe drumuri care nu
sunt deschise circulatiei publice ori pe alte terenuri, daca cerinfele de operativitate si de
lucru impun aceasta;

13. sd opreascd ori si limiteze traficul public in zona desfasurarii operatiunilor de
interventie;

14.53 intre in locuinta persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consimtdmantul acestora, in
conditiile previzute de lege; in cazul cind se impune inlaturarea unui pericol iminent de
incendiu asupra vietii, integritd{ii fizice a persoanclor sau bunurilor acestora,
consimtamantul nu este necesar.

15.Pagubele produse Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al orasului lernut,
prin pierderea sau degradarea mijloacelor din dotare pe timpul actiunilor de interventic, se
suporta de cétre Consiliul local al orasului lernut , sau de citre
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beneficiarul interventiei, dupa caz, daca paguba nu s-a produs din culpa unui membru al
serviciului.

16. eliberarea de citre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care sa ateste calitatea de
voluntar in serviciul de urgenta voluniar, conf. modelului din anexa nr. 2:

17. gratuitati pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului
voluntariatului gi/sau in baza contractelor incheiate de acesta cu societatile private;

18.  Pe timpul interventiei, personalului serviciilor de urgenta voluntare li se asigurd
antidot adecvat naturii mediului de lucru.

19. In cazul operatiunilor de lungd duratd, personalului serviciilor de urgenti voluntare
li se asigurd hrana, gratuit, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii.

20. Personalul serviciilor de urgentd voluntare are dreptul la indemnizatii pentru timpul
efectiv de lucru la interventii si la celelalte activitati previzute in programul serviciului,

21._ Cuantumul orar al indemnizatiei previizute se stabileste si se acordi de consiliul
local, diferentiat pe categorii de functii. Compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru
prestat la interventii si la celelalte activitagi previzute in programul serviciului de urgenta
voluntar si nu poate fi mai mic dect cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar
minim pe economie

22, Pe timpul cit se afld la cursuri de pregitire si concursuri profesionale, organizate
afara localitdtii in care functioneaza serviciul, personalul serviciilor de urgenti voluntare
beneficiaza de toate drepturile de deplasare, cazare si de diurna ca si personalul serviciilor
de urgentd profesioniste, care se acordi de consiliul local beneficiarul voluntariatulu.

23. Personalul serviciilor de urgentd voluntare, salariati ai altor institutii publice sau
operatori economici, Isi péstreazi drepturile de salariu la locul de munci peniru perioada cAt
participd la interventii, cursuri de pregiitire ori concursuri profesionale.

24. Persoanele juridice care organizeaza servicii de urgentii voluntare au obligatia si
asigure personalul, angajat sau voluntar, la o societate de asiguriri pentru caz de boald
profesionald, accident ori deces produs in timpul sau din cauza Indeplinirii atributiilor ce i
revin pe timpul interventiilor, concursurilor profesionale, antrenamentelor ori altor misiuni
specifice, In lipsa asigurarii sau in cazul neplaii primelor de asigurare, costul prestatiilor
medicale se suporta integral de citre beneficiarul voluntariatului

25.control medical anual, asigurat gratuit de Consiliul local care a infiintat serviciul de
urgenta voluntar;

26. uniforma, echipament de protecfie, aparatura si mijloace de instiinfare,asigurate
gratuit de beneficiarul voluntariatului;

27.despigubirea corespunzitoare, de citre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care
pe timpul interventiei i s-a degradat imbricimintea ori alte bunuri personale;

28. rambursarea de citre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in contract,
potrivit prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru realizarea
activitdii de interventie;

29 Obligatia asigurdrii drepturilor prevazute mai sus, revine Consiliului local al orasului
lernut .

30. - durata timpului de lucru stabilitd in conditiile prezentului statut si cu respectarea
duratei timpului de munca prevazut de art. 108 si urmitoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, cu modificdrile §i completarile ulterioare, sa nu afecteze sinitatea si resursele
psihofizice ale voluntarului.
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31. — Regulile care se indeplinesc in mod obligatoriu, in timpul programului de lucru de
citre personalul S.V.S.U. lernut .

- prezentarea la program, la ora stabilitd pentru schimbul de turd stabilit ;

- efectuarea schimbului de cétre conducitorul de autospeciali si servant la  ficcare turd de
serviciu, se realizeaza prin preluarea intregului inventar existent in dotarea autospecialclor si
verificarea numericd a tuturor materialelor existente si a stirii de intrefinere si functionare a
acestora, in baza inventarului intocmite in acest sens :

- purtarea echipamentului de protectic cu toate componentele sale, de citre toti
angajatii, pe toatd perioada programului de lucru si in toate situatiile, este obligatorie;

- este interzisd apelarea telefonului fix pentru convorbirile in interes personal, pentru
a nu fi ocupata linia telefonici in caz de alarmare;

- pe timpul interventiilor (de la primirea alarmei pina la incheierea interventiei ) si a
activitatilor ordonate, se suspenda convorbirile particulare ;

- se interzice pardsirea locului de muncd in afara actiunilor de interventie,
consumarea bauturilor alcoolice in timpul serviciului si a fumatului in camera de
gardd/permanentd, vestiar si garajul autospecialelor ;

- parcarea autoturismelor  proprietatca personalului care se afla n exercilarea
atribufiilor de serviciu, precum si al altor persoane, este admisd numai pe locul stabilit S
marcat in acest sens, fiind interzisa parcarea acestora in usa garajului sau pe ciile de acces
sau de iesire a autospecialelor pentru interventie ;

- desfasurarea activita{ilor pe perioada programului de munca, altele decit cele care
se executd zilnic, sunt obligatoriu de indeplinit daci sunt dispuse de seful S.V.S.U., sau
conducerea institufiei ( primar, viceprimar ) ;

- executarea schimbului de turd, in afara celui programat la inceputul lunii, se aduce
la cunostinta sefului de serviciu (sefului de grupd /fformatie) si se realizeazi numai cu
incuviintarea acestuia, solicitindu-se in scris, in prealabil, acordul pentru schimbul de turd ;

- participarea personalului la instruirea de pregitire lunard si proteciia muncii este
obligatorie, cu exceplia celor care se afld in concediul de odihini sau de boali ;

- efectuarea controalelor la gospodiriile cetitenesti asupra modului de respectare a
normelor de prevenire i stingere a incendiilor, este obligatorie pentru personalul cuprins in
compartimentul de prevenire si trebuie desfagurate in perioada de anotimp stabilitd, conform
programérilor planificate in acest sens, pe toatd perioada anului ;

- este obligatoriu, verificarea de catre personalul de serviciu, a obiectelor de inventar din
dotarea autospecialelor, dupi fiecare interventie, iar in cazul cind se constati defectiuni la
mijloacele tehnice utilizate la intervenie ( autospecialele PSI, motopompe, grup clectrogen,
motoferastrau, tafiile radiotelefon, aparatele de respirat, lanterne, scirile culisabile,
echipamentul de descarcerare, stingdtoarele PSI, furtune, racorduri, distribuitor, etc., )
distrugeri, deteriordri, sau lipsd in gestiune la obiectele din inventarul serviciului, se
Instiinfeazd de indatd seful serviciului, prezentindu-se in scris, o notd explicativi in acest
sens, de catre cei care executd serviciul de turd ordonat in ziua respectiva ;

- respectarea regulilor obligatorii Tn traficul de frecventd, la utilizarea statiilor
radiotelefon , pe perioada programului de lucru al personalului din S.V.S.U. ;

Page 18 ol 22



- executarea si pastrarea curdfeniei, a ordinii si disciplinei, se face zilnic, de citre
personalul care este in serviciul ordonat, pe toatd perioada programului de lucru si la
predarea serviciului urmatorului schimb, atit in camera de garda, vestiar, cit i in garajul
autospecialelor, precum i in spatiul destinat servirii mesei, imbiierii, fumatului st utilizarca
grupul social;

= In perioada cind echipajul nu este la interventie, pauza de masa este intre orele 08,00-
08,30; 13,00-13,30; 19,00-19,30 iarin situafia interventiilor sub 4 ore aceasta va fi dupd
sosirea si pregatirea autospecialei pentru interventie.

- in timpul unei ture de 24 ore, timpul de odilina cste intre orele 22,00-06,00 ;

- indeplinirea intocmai si la timp, a dispozitiilor primite de la sefii ierarhici superiori
( primar, viceprimar si seful de serviciu) daci aceste dispozitii se refera la activitatea de
intervenfie, prevenire, limitare si inlaturare a efectelor in situafii de risc, care pot sd apari la
dezastre sau in alte cazuri care privesc activitatea serviciului previzutd de legislatia n
vigoare ;

- la apelurile transmise telefonic de Dispeceratul 772 si LS.U. Mures, nr. telefon
0265/269661, fax 0265/269660 se va trece de indati la activitatea de interventie si in cel
mai scurt timp posibil  (in_maxin 5 min.) personalul de serviciu, se va deplasa pentru
interventie la locul indicat, unde in caz de nevoie, va solicita sprijin pentru a fi trimise si alte
forfe pentru interven{ie necesare la inliturarea evenimentului produs;

- In cazul interveniilor care se desfisoard la incendii, la care nu participa forte de
interventie ale 1.S.U. Mures, personalul de serviciu, imediat dupd Intoarcere, va intocmi ,,
Raportul de interventie , cu toate datele necesare, rezultate in urma investigatiilor ficute la
locul evenimentului, care se va depune de indati la seful S.V.S.U. pentru transmiterea
acestuia prin fax, la I.S.U. Mures, in timp de 5 ore ;

- inainte de plecare, la fiecare interventic se intocmeste ,, Nota de anunfare “, cu toate
datele din formular, precum si a ,, Foii de parcurs *, completind-o cu nr, de km. parcursi, si
orele de functionare ;

- la intrarea n programul de lucru, personalul de serviciu (seful de turd), completcazi
registrul ,, Organizarea interventiei pe turd “, pentru ziva respectiva, cu toate datele
cuprinse in formular ;

- la interventiile pentru care se apeleazi direct la S.V.S.U. lernut prin nr. de telefornul
0265/471210, 0728978267 , inainte de plecarea la interventie, se verifici autenticitatea
apelului, prin reapelarea numirului de la care se soliciti interventia $i numai  dupa
confirmarea realitd(ii evenimentului, se anuntd ISU Mures prin 112 si se deplaseazi cu
echipajul la locul indicat ;

- este interzisa furnizarea de informatii altor persoane din afara  serviciului despre
elementele interventiilor sau a altor informatii cu caracter confidential;

- atit conducdtorii de autospeciale cit si servantii, isi vor indeplinii toate atributiile cuprinse
in prezentul Regulament de organizare si functionare a serviciului ;

-pe baza Hotérarii Consiliului Local al orasului Iernut si In conditiile prevazute de lege,
Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd al oragului lernut , de sub autoritatca sa,
poate presta servicii contra cost, cdtre orice persoani fizici sau juridici, fird a afecta
indeplinirea atributiilor prevazute de lege, sau diminuarca capacitatii de interventie, dupi
cum urmeaza :

a.) transport de apd , evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din fintini.....

b.) alte activitii.
-- Orice alte activitifi care nu privesc specificul serviciului, sunt interzise a se desfisura
la sediud S.V.S.U. si tn incinta acestuia, pe timpul executiirii turei de serviciu .
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Art. 11 Obligatii:
Voluntarii din serviciul de urgenta voluntar au urmdtoarele obligatii:

- sd respecte cu strictefe clauzele contractului de voluntariat;
- 5@ indeplineascd sarcinile primite si atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare aprobat de beneficiarul voluntariatului;
- sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces Tn cadrul activitatii de
voluntariat;
- séi respecte timpul de prezentare in caz de alerta la locul stabilit de beneficiarul
voluntartatului;
- 8@ participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de beneficiarul voluntariatului;
- s& utilizeze In conditii de eficienta, eficacitate i economicitate bunurile aflate in folosin{a
serviciului de urgenta voluntar si sa ac{ioneze pentru pistrarea mijloacelor tehnice din
dotarea acestuia in perfecta stare de functionare;
- sd sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in
sectorul de competenta;
- sd fie respectuos, cuviincios si corect in relatiile cu personalul serviciului de urgenta
voluntar gi sa dovedeasca solicitudine si respect fata de orice persoana;
- 53 acorde sprijin colegilor pe timpul executdrii mistunilor si interventiilor;
- sé fie disciplinat §i sa dovedeasca probitate profesionald si morala in Intreaga activitate;
- prin intregul sau comportament sa se arate demn de consideratia si increderca impuse de
statutul de voluntar;
- 8@ fs1 probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia
eliberata de beneficiarul voluntariatului, al cirei model este prezentat in anexa nr. 3.

Personalul voluntar din serviciile de urgenta voluntare are obligatia sa poarte uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, ale cdror descriere, conditii de acordare si
folosire sunt stabilite prin Regulamentul privind portul, descrierea, conditiile de acordare i
folosire a uniformei, echipamentului de protectie si insemnelor distinctive ale personalului
serviciilor pentru situatii de urgentd voluntare/private aprobate prin H.G. nr. 160/2007.

Art. 12 Recompense:

Pentru acte de eroism, curaj si devotament Tn executarea unor misiuni, precum si pentru
merite deosebite Tn Indeplinirea indatoririlor ce {i revin, personalului voluntar i se pot
acorda urmédtoarele recompense morale si materiale:

- mulfumiri verbale si scrise;

- scrisorl de mulfumire personale sau adresate institutici ori operatorului economic care are
calitatea de angajator in raport cu voluntarul;

- evidenfierea Tn mass-media locale i centrale a actiunilor intreprinse de voluntar;

- citarea prin ordin de zi al inspectorului sef al inspectoratului judetean Horea pentru situatii
de urgenta sau al inspectorului general al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta;
- acordarea, in conditiile legii, de titluri onorifice, decoratii si premii n obiecte sau bani.
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Art. 13 Sanctiuni :

Pentru abateri de la regulile de disciplina, neindeplinirea indatoririlor sau a conditiilor
contractuale personalului veluntar din serviciile de urgenta voluntare i se pot aplica
urmdtoarele sanctiuni:

a) avertisment;

b) suspendarea dreptului de a activa in cadrul serviciului de urgenta voluntar, precum si a
drepturilor aferente, pe o perioada cuprinsd intre 1 si 6 [uni, in functie de gravitatea abaterii;

c) rezilierea contractului.
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CAPITOLUL VIIIT
DISPOZITII FINALE

Art. 14 Intreg personalul serviciului voluntar are obligatia de a cunoaste, aplica si
respecta prevederile prezentului regulament.

Prezentul regulament intra in vigoare la data adoptirii acestuia de citre Consiliul
Local, cu aceeasi datd fiind adus la cunostinti tuturor persoanelor interesate;

Dupa incheierea interventiei, sefii formatiilor de interventie / echipajelor / echipelor
specializate vor verifica gradul de disponibilitate a tehnicii si materialelor in
vederea participdrii la noi actiuni de interventie, consemnand despre aceastd activitate in
fisele (carnetele de bord) autospecialelor / motopompelor;

Instructajul periodic pe linia prevenirii §i stingerii incendiilor si pe linia protectiei
muncii va fi executat de cdtre o persoani special desemnati si atestatd in conformitate cu
prevederile legilor in vigoare.

Activitatea de voluntar ntr-un serviciu de urgenta voluntar este incompatibild cu
exercitarea functiilor de primar, viceprimar, secretar al primériei si consilier local.

Pe baza hotarérii Consiliului Local al Orasului Iernut, Jud. Mures si in conditiile
prevazute de lege, Serviciului Voluntar al Orasului lernut,jud. Mures de sub autoritatea sa
poate presta, contra cost, citre orice persoana fizica sau juridica, unele servicii, fird a
afecta indeplinirea atributiilor previzute la Capitolul 11, cum sunt-

1.) transport de apa, evacuarea apei din subsoluri sau din fantani;

2.) limitarea raspandirii unor produse poluante, colectarea sau indepartarea acestora;

3.) cliberarea cdilor de circulatie de doboraturi de vant sau de mijloace de transport
accidentate;

4.) curafarea si repararea sobelor si cosurilor de fum, interventii de urgenta in caz de
defectiuni la instalaii electrice, de gaze sau de alimentare cu apa;

5.) incércarea si intrefinerea stingatoarelor, lucriri de termoprotectie, lucrari la inal{ime
— de citre personal atestat in conditiile legii;

6.) alte servicii in domeniul apararii impotriva incendiilor a vietii oamenilor, bunurilor
si a mediului.

Conform prevederilor O.M.A.L. nr.75/2019 autorititile administratiei publice locale
pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe baza de reciprocitate cu alte asemenea
autorita(i care au constituit servicii voluntare.

Pentru limitarea si inlaturarea urmdrilor situatiilor de urgentd, autorititile
administratiei publice locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale cu
asociatii ce desfasoard activititi in domeniu.

INTOCMIT
Sef S.V.S.U. lemwut
Grama ru
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