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cunostin{a faptul c, intentionez si plec/sunt plecat/3 la munci in strainitate.
Declar pe propria rispundere c¢i am ................... copil/ minor, copii/minori in intretinere.
Mentionez c&, pe perioada in care sunt plecat/a la munca in striinatate, copilul/copiii mei

(numele, prenumele, data nasterii)
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care a fost / va fi confirmat de catre instant (dupa caz).

in conformitate cu prevederile legale in vigoare (art.104 si art. 105 din Legea nr.272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, H.G. nr. 691/ 2015 pentru aprobarea Procedurii ce monitorizare a modului de



crestere si Ingrijire a copilului cu parinti plecati la munci in striinatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia,
precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistent3 sociald
si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald §i a modelului standard al documentelor elaborate de
cétre acestea) am luat la cunostinti urmitoarele:

périntele care exercitd singur autoritatea parinteasci sau la care locuieste copilul, care urmeazi si plece la munca
in striinatate, are obligatia de a notifica aceasts intentie serviciului public de asistentd sociald dz la domiciliu, cu
minimum 40 de zile inainte de a parisi tara. Notificarea va contine, in mod obligatoriu, desemnarea persoanei
care se ocupa de intretinerea copilului pe perioada absentei pariniilor sau tutorelui, dupd caz. Totodati périntele
care exercitd singur autoritatea pirinteasci sau la care a locuit copilul, care este plecat la munci in striinatate, are
obligatia de a transmite de indati serviciului public de asistenta sociald din raza de domiciliu notificarea cu
privire la desemnarea persoanei care se ocupa de Intrefinerea copilului pe perioada absentei sale.
riscurile la care pot fi expusi copiii care au périntii plecati la munca in striinitate (abandon scolar, autoizolare,
aparitia unor tulburdri emotionale si comportamentale, insingurare, sentimente de neajutorare, lipsa de afectiune,
alimentare incorectd si probleme de sanatate, comportament deviant de tipul - fumat, consum de droguri, furt,
stimi de sine scizuti etc.)
obligatia mentinerii leggturilor cu copii: si-i vizitez cit de des este posibil, s& vorbesc cu ei des, si le scriu etc; si
verific periodic evolutia copiilor prin convorbiri cu profesorii, medicul de familie si persoana in grija caruia sunt
lasati precum si sa solicit de indata ajutor daci consider ci este nevoie de o interventie a asistent:lor sociali.
Directia de Asistenta Sociald lernut prin Compartimentul — Protectia copilului si Autoritate Tutelard va
monitoriza periodic modul de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munci in striinitate.

Data, Semniituri ,



