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V& prezenté&m activitatile proiectului nostru Tineri NEETSs - “Competenti si Ocupati”, cu scopul de a
informa cat mai multi tineri din comunitatea dvs, posibili beneficiari.

Proiectul se adreseaza tinerilor NEETs (cu varsta cuprinsa intre 16-29 de ani, cu rezidenta in regiunea
Centru (judetele Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu), someri (inregistrati sau nu la Serviciul
Public de Ocupare - SPO) si care nu urmeaz nicio forma de educatie sau formare).

Tinerilor li se va oferi sprijin in vederea infiintarii, sustinerii si dezvoltirii unei afaceri, iar o parte dintre ei_

~vor beneficia de finaftarea afacerilor propuse - UR / proiect antreprenorial pentru 10 persoane
din GT si monitorizarea implementarii si sustenabiﬁtétii planurilor de afaceri pe o perioadé de 14 luni.
Granturile de 20.000 de euro se acorda in urma selectiei pe baza de concurs de planuri de afaceri, evaluate
dupa criterii obiective de eligibilitate a proiectelor si de sustenabilitate a intreprinderii propuse. Granturile de
20.000 de euro se adreseaza tinerilor incadrati de SPO in categoria A-Usor ocupabili.

Tinerii vor participa gratuit la programul de formare profesionald Competente Antreprenoriale, program
acreditat ANC. Toti beneficiarii proiectului trebuie s& aiba minim 10 clase, aceasta fiind conditie obligatorie de
acces la curs.

Tinerii pot beneficia in mod gratuit de servicii de mediere in vederea integrarii pe piata muncii.

Activitdtile descrise mai sus sunt integrate in obiectivele proiectului Tineri NEETS - “Competenti si
Ocupati”- Schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - co-finantat din
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard: 1. Initiativa locuri de munci pentru
tineri. Operatiunea: AP 1/ PI 8.ii/ OS 1.1 & OS 1.2, Obiectivul Specific 1.2 - iImbunétitirea nivelului de
competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobéndite in sistem non-formal si
informal al tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare,
cu rezidenta in regiunile eligibile (Lider de proiect - RCG Consulting Group SRL / Partener - Asociatia
Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Sociald ASSOC, Cod MySMIS: 153994).

Venim cétre dvs cu rugdmintea de a disemina aceste informatii in comunitatea dvs, pentru a ajunge la cét
mai multi posibili beneficiari.

Anexat acestui email gésiti Afisul si postarea pe FB a proiectului, pe care v rugim s o distribuiti pe
pagina de FB a Primériei sau a altor organizatii care considerati cd sunt de interes pentru tineri.

Pentru mai multe detalii, va rog s ma contactati la datele de contact de mai jos.

Cu stima si ganduri bune,

Adriana Mérginean

Referent grup tintd

RCG Consulting Group

0742 070 303
marginean.adriana/@rcgconsulting.ro
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