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Informatii generale privind postul

1.Denumireapostului FUNCTICNAR PUBLIC DE EXECUTIR
2.Nivelulpostului;CCNSILIER I,GRAD PROFESIONAI, SUPERIOR
3.Scopul principalal postului:CONSILIER DE SPECIALITATE URBANISM
Conditii specifice pentru ocuparea postului*2)
1. Studii de specialitate SUPERICARE ‘
2. Perfectiondri (specializdri) SPRCIFICE ADMINISTRATIET PUBLICE LOCALR
ST ACTIVITATII DE URBANISM
3. Cunogtinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel pregatire
medie
4.Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoagtere) ;Limba engleza
mediu:scris,citit, vorbit '
5.Abilitatl, calititi si aptitudini necesare
Adaptabilitate:capacitatea de a indeplini activitatile pe care le

presupune realizarea atributiilor corespunzatoare functiei  publice,a
atributiilor delegate,precum si a activitatiler sau lucrarilor. cu caracter
neplanificat )

Asumarea responsabllltatllor capacitatea de a accepta erorile sau,dupa caz,
deficientele propriei activitati,de a raspunde pentru acestea,capacitatea de a
invata din greseli si de a nu le mai repeta.

Capacitatea de implementare:de a pune eficient in practica sclutiile
proprii si pe cele dispuse pentru desfasurarea activitatilor in med
corespunzator,in scopul realizarii obiectivelcr

Capacitatea de analiza =i sinteza:de a interpreta un volum mare de
informatii,de a identifica si a valcocrifica constantele si elementele noi,de a
selecta aspectele esentiale pentru domeniul analizat.

Creativitate si spirit de initiativa: caracterizata prin atitudine activa
in solutiocnarea problemelor si realizarea obiectivelor prin crearea uncr moduri
alternative de rezolvare a problemelor curente,atitudine pozitiva fata de idei
noi,inventivitate in gasirea uncr cai de coptimizare a activitatii desfasurate.

Capacitatea de planificare si de a actiona strategic:de a previzicna
cerintele, oportunitatile si posibilele riscuri 51 conseclintele
acestora,capacitatea de a anticipa solutii si de a organiza timpul propriu
sau,dupa caz,al celorlalti,pentru indeplinirea eficienta a atributiilor de
serviciu.

Capacitatea de a comunica:implica aptitudinea de a transmite si de =a
recepta cu usurinta informatiile,in scris si verbal.

Capacitatea de a lucra in echipa:de a se integra intr-0 echipa,de a-si
aduce centributia prin participare efectiva,de a transmite si de a influenta
idei,pentru realizarea oblectivelor acesteia.

Capacitatea de indrumare:de a oferi informatia adecvata desfasurarii unei
anumite activitati si de a oferi sprijin in valorificarea acesteia.

Abilitati in utilizarea calculatoarelor si a altor echipamente informatice

. Respsectul fata de leage si loialitatea fata de interesele
institutiei:presupune cunoasterea si aplicarea consecventa a regulamentelor
specifice activitatil curente,precum si sustinerea institutiei si a oblectlvelor
ei prin promovarea politicilor,strategiilor si a unei imagini favorabile.



Conduita 'in timpul serviciului implica respectarea normelor de disciplina
si a normelor etice in indeplinirea atributiiler si reallzarea obiectivelor,in
relatiile cu functionarii publici,cu cetatenii,precum si cu ceilalti beneficiari
ai serviciilpr prestate de functionarii publici.

6. Cerinte specifice*5),delegari,disponibilitate pentru lucru in program prelungit in
anumite conditii

7.Competenta managerialZ (cunogtinte de management, calit&fi si aptitudini
manageriale) calitati si aptitudini de a executa sarcinile privind
activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului

Atributiile postului:

1.Raspunde de rezlizarea constructiilor civile, industriale, sau de orice alta
natura care se realizearza numai cu respectarea autorizatiilor de construire,
eliberate in conditiile legii. :

2.Preia documentatiile in vederea eliberarii certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire.

3.Preia cererile si documentele aferente in vederea intocmirii certificatelor de
urbanism si autorizatiile de construire conform legislatiei in vigoare lLegea
nr.50/1991-R, privind autorizarea exgeecutarii lucrarilor de constructii-cu
modificarile si completarile ulteriocare.

4.breia cererile si documentele in vederea intocmirii certificatelor de radlere,
certificatelor de atestare a edificarii constructiilor si a extinderii
constructiilor in conformitate cu prevederile Legii cadastrului si a
publicitatii imobiliare nr.7/1996.

5.Completeaza registrul privind evidenta certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire emise.

6.Intocmeste situatiile statistice privind autorizatiile de construire emise si.
alte situatii centralizatoare solicitate de Cosiliul Judetean si Inspectoratul
de Stat in Constructii.

7.Verifica sesizarile si reclamatiile cetatenilor si a persoanelor juridice cu
privire la executarea lucrarilor de constructii de pe teritoriul UAT orasul
Ternut.

8.Verifica incadrarea in disciplina constructiilor conform autorizatiilor de
construire de la amplasare pana la finalizare.

9.Participa la activitatea de constatare pe teren a constructiilor executate cu
sau fara autorizatii de construire si intocmeste procesele-varbale de constatare
sl sanctionare a contraventiilor.

10.Preia cererile si intocmeste adeverintele privind categoria de folosinta a
terenurilor intravilan.

11.Intocmeste adeverintele privind certificarea terenurilor si a imobilelor care
apartin intravilanului orasulul TIernut conform Planului Urbanistic General al
orasului Iernut.

12 .Conduce evidenta nomenclatorului stradal si acorda numere administrative
imobilelor situate pe teritoriul administrativ al orasului Iernut.

13.Tntocmeste si conduce evidenta autorizatiilor de spargere de drum si
intocmeste procesele verbale privind aducerea terenului la starea initiala.

14 .Urmareste termenele de finalizare a lucrarilor in baza sutorizatiilor de
construire emise si intocmeste Declaratiile privind valoarea reala a imobilelor
in urma intocmirii procesului verbal de receptie la terminarea lucrarilor. '
15.Participa in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor executate din
bugetul local, bugetul de stat.

16.Intocmeste referatele si documentatiile solicitate in vederea sustinerii
proisctelor in comisiile de urbanism, in vederea adoptarii hotararilor in
Consiliului local.

17.Preia dosarele cu cereri in conformitate cu Legea nr.15/2003 privind
acordarea privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei locuinte
proprietate personala.

18.Este responsabil cu urmarirea comportarii in exploatare a constructiilor
aflate in proprietatea sau administrarea orasului TIernut, in conformitate cu
prevederile Legii nr.10/1995 privind calitatea in constructii, HG.nr.766/1997



pentru aprobarea unor regulamente priviﬁd calitatea in constructii, HG
nr.273/1994 privind Regulamentul de receotie a lucrariler de constructii =i
instalatii aferente acestora, Normativ Indicativ P130-1999.

19.Intocmeste si semneaza Acordurile pentru realizarea lucrarilor de bransamente
la utilitati in conformitate cu Regulamentul aprobat prin HCL nr.173/14.12.2020.
20.Rispunde de péstrarea secretului de serviciu, precum si de péstrarea
secretului dateler si al informatiilor cu caracter confidential deginute sau la
care are acces ca urmare a executdrii atributiilor de sexviciu;

21.Indeplineste orice alte sarcini trasate de catre primar, viceprimar,
secretar,seful de birou cu privire la activitatea de urbanism si amenajarea

teritoriului.
22,Arhiveaza corespondenta rezultata din activitate.

Identificarea functiei corespunzateoare postului

l.Denumire:consilier de specialitate in cadrul biroului si amenajarea
teritoriului

2.Clasa:Consilier I

3.Gradul profesional- superior

4.Vechimea in specialitatea necesara:7 ani

Sfera relationala a titularului postului

l.8fera relationala interna:

a)Relatii ierarhice: .

Subordonat fata de:sef birou urbanism si amenajarea teritoriului, primar,
secretar-general A

Superior

b)Relatii functiocnale -cu toate bircurile si serviciile din cadrul
institutiel

c)Relatii de control

d)Relatii de reprezentare

2.8fera relationala externa:

a)cu autoritati si institutii publice:Consiliul Judetean Mures, Institutia
prefectului, ISC-Inspectoratul Judetean in constructii Mures

b)cu organizatil internationale

c)ecu persoane publice private

3.Limite de competenta:sa dea relatii conform sarcinilor de serviciu in

linitele legals
4.Delegarea de atributii si competenta

Intocmit :

1.Numele gl prenumele:
2.Functia publicd de executie: consilier URBANISM SI  AMENAJAREA

TERITORIULUT
3.58MNATULE v v et erennneraar s e e et et e e E
4.Data intocmirii: ...ecenann :

Luat la cunostinti de cdtre ocupantul postului

2. SemMnAtUra ..eviereanraens e et et ta e e e e e
3. Datal. e cnenrans e e e et aa i aeea et et e s PPN
Contrasemneazd*12) :

1. Numele si prenumele..........ciiuunnn: e e e e e
2. Functia...... G h et i e e et e e e e
3, Semndtura ..o iitrne i ettt ey e e e
4, DAatat .. et nennns et C e te et e




